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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA___06___ DEL MES DE__Diciembre__ DEL ANO 2022.

OBJETIVO (S)
Entrega de ficha N2511082 de la Institucién educativa Compartir Soacha.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢(CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
Juan Carlos Baracaldo
Luis Eduardo Rodriguez Pefia 79469155 X Articulacion Cide. Luise968@hotmail.com 3115257742 X
lerodriguez5519@misena.e ] =
du.co v 4
.J_;,/ /
Paulina Gorrais 33368355 X Articulacién Cide pagorrais@misena.ed 3123256326 X

u.co
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ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION FICHA 2511082

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 5:00pm HORA FIN: 6:00 Pm

Soacha, Diciembre 06 de 2022.

LUGAR Y/O ENLACE:

Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de

Soacha

REGIONAL CUNDINAMARCA / CENTRO

INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Registro de juicios en la plataforma

2. Cierre de actividades en LMS

3. Registro de novedades

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Brindar informe de ejecucion del proceso de formacion de la ficha 2511082 del afio 2022.
Esto con la finalidad de hacer el seguimiento correspondiente al estado de la ficha en cuanto
a cantidad de aprendices matriculados, deserciones, y resultados de aprendizaje evaluados a

la fecha. _
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Presentacion del listado de aprendices que estan matriculados en la ficha No.
2511082 del programa Técnico en Asistencia Administrativa. De la Institucion
Educativa Compartir Soacha.
TIPO

No. NOMBRES APELLIDOS DOC. DOCUMENTO ESTADO
1 | MARIA FERNANDA AVELLA MARTINEZ T 1010841210 EN FORMACION
2 | LINA MAYERLY LOPEZ RINCON I 1013110760 EN FORMACION
3 | MAYRA CAMILA JIMENEZ MUNOZ Tl 1013588157 EN FORMACION
GIOVANNY BARRIOS ALFARO 1014478724 EN FORMACION

4 |FERNANDO Tl
5 |JARITJINETH AREVALO BLANCO T 1014737812 EN FORMACION
6 | NICOLAS ANDRES SANCHEZ ESPINOSA Tl 1019604655 EN FORMACION
7 | JOSTING STIVEN ARCILA BENAVIDES Tl 1021397503 EN FORMACION
8 |SAMUELJHAN POLL | ZULETA T 1021668889 EN FORMACION
9 |ANGELO ZAMIR GARZON BAUTISTA Tl 1021672564 EN FORMACION
10 | MICHELL DAYAN VERA SOLANO Tl 1023369387 EN FORMACION
11 |JUAN SEBASTIAN CAMACHO GALEANO T 1028941411 EN FORMACION
12 | MARIA PAULA BARAJAS HERNANDEZ Tl 1030542083 EN FORMACION
13 | ANDRES FELIPE VARGAS RODRIGUEZ Tl 1031120526 EN FORMACION
14 |ANAMARIA RODRIGUEZ SANDOVAL | T 1031805869 EN FORMACION
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15 |JULIANA LOPEZ GONZALEZ - 1032413918 EN FORMACION
LAURA ALEJANDRA | ECHEVERRIA 1032677390 EN FORMACION
16 MATAMOROS Tl
17 | BRITNY GERALDIN GUTIERREZ GOMEZ T 1033700763 EN FORMACION
18 | ZHARICK LOPEZ LOPEZ T 1052971179 EN FORMACION
19 | MABELJULIETH SUAREZ GUERRERO T 1069230442 |  RETIRO VOLUNTARIO
20 | KAROL MILENA AREVALO CHISICA T 1070387771 EN FORMACION
51 |BRIVITHJULIANNA  [AMADO BECERRA Tl 1070950007 EN FORMACION
22 | ERIKA PAOLA VARGAS PAEZ - 1073672146 EN FORMACION
23 | CAMILA ALEJANDRA | PALOMINO FUENTES T 1073678173 EN FORMACION
54 | NICOLALEJANDRA  |RODRIGUEZ FRANCO - 1073681077 EN FORMACION
25 |JESUS ALFREDO MENDEZ OSPINA T 1074527035 EN FORMACION
26 | LAURA SHARITH GOMEZ ROJAS T 1104699869 EN FORMACION
27 |JESSICA ALEXANDRA | CHICO AROCA Tl 1105304768 EN FORMACION
78 | MILENA DEL CARMEN | CHAVEZ RIVAS 71 |827900328042006 EN FORMACION

1.En el listado que figura en plataforma SENA Sofia Plus, aparecen:
Aprendices Matriculados 28
Aprendices Retiro Voluntario 1
Aprendices Traslado 0
Aprendices para Desercion 0

Quedan en formacion para el afio 2023 un total de 27 aprendices.
Se adjuntareportes de listados asistencias de aprendices octubre-noviembre.

2.Se hace revision del reporte de juicios de evaluacién encontrando las siguientes
situaciones, acorde a la linea de tiempo:

- Fase de 0 “Induccion” en la plataforma Sofia plus en estado APROBADO, los 28
aprendices que estan en formacion.

- Fase ANALISIS: Los 5 resultados estan evaluados en plataforma Sofia plus en estado
APROBADO, de los 27 aprendices que estan en formacion, se aprobaron 26,
guedando pendiente, Milena del Carmen Chavez Ruiz PEP 827900328042006.

1. De los 6 resultados de la fase de analisis, se evaluaron 5, El Rap 01 reconocer
los sistemas de informacion de acuerdo a la disponibilidad y las necesidades de
la organizacion no fue evaluado por falta de instructor.

2. El aprendiz Milena del Carmen Chéavez Ruiz PEP 827900328042006 debe
realizar retiro voluntario si perdi6é el grado 10 en el afio 2022 o en su defecto
realizase, proceso de desercion en el afio 2023 cuando se confirme su estado.

- Fase PLANEACION Los 5 resultados estan evaluado en plataforma Sofia plus en
estado APROBADO, de los 27 aprendices que estan en formacién. se aprobaron 26,
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guedando pendiente, Milena del Carmen Chavez Ruiz PEP 827900328042006

1. De los 8 resultados de la fase de planeacién, se evaluaron 5, los Rap. 02 utilizar
recursos tecnolégicos de la unidad administrativa de acuerdo a las tecnologias
disponibles. 03 procesar datos utilizando herramientas informéticas de acuerdo a
las necesidades de las unidades administrativas. 05 elaborar reportes de acuerdo
con los requerimientos de informacion, no se evaluaros por falta de instructor.

2. Elaprendiz Milena del Carmen Chavez Ruiz PEP 827900328042006 debe realizar
retiro voluntario si perdio el grado 10 en el afilo 2022 o en su defecto realizase,
proceso de desercion en el afio 2023 cuando se confirme su estado.

Se adjunta a la presente acta:
1. Reporte de juicios de evaluacion descargado de la plataforma SENA Sofia Plus.
2. Listado de aprendices con actividades pendientes.

SE DESCRIBEN A CONTINUACION LAS OBSERVACIONES PERTINENTES:
(lamados de atencion, planes de mejoramiento, aprendices de inclusion).

CONCLUSIONES

Una vez realizada la respectiva verificacion de las fichas a cargo del instructor se evidencia
que se encuentran conforme el procedimiento de la formacion profesional de la ficha
relacionada.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Revision estado ficha 2511082 a cargo
del instructor que impartio la formacion | Luis Eduardo Rodriguez
en el afio 2022. pefia Instructor a cargo de
la ficha.2511082.
06/12/2022.
Paulina Gorrais Instructor
Evaluador.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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